
 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben 

• Sie sind Ideenbringer, Wegbegleiter, Kommunikator und treibende Kraft beim Erarbeiten, Implementieren 
und Überwachen der globalen ESG-Strategie 

• Sie identifizieren ESG-Ziele und unterstützen Maßnahmen zur langfristigen Nachhaltigkeitsvision der 
Unternehmensgruppe 

• Sie verankern die Erfassung, Analyse und Berichterstattung von Umwelt-, Sozial- und Governance-Daten 
in den relevanten Geschäftsprozessen und Systemen 

• Sie leiten ein Kennzahlensystem als Basis für das Tracken und Reporten der erreichten Ziele und 
Maßnahmen ab 

• Sie arbeiten mit internen und externen Stakeholdern zusammen 

• Sie entwickeln Schulungsprogramme zur Unterstützung von ESG-Maßnahmen und Verankerung in der 
Unternehmenskultur 

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Umweltwissenschaft, Betriebswirtschaft, 
Nachhaltigkeitsmanagement oder vergleichbare Qualifikation 

• Sie sind erfahren im Projekt- und Chane-Management 

• Sie sind fähig, komplexe Initiativen von der Konzeption bis zur Umsetzung zu leiten 

• Sie haben Freude an herausfordernden Aufgaben  

• Sie haben ein sicheres, kommunikatives und überzeugendes Auftreten, sprechen Deutsch und Englisch sehr gut 

• Sie arbeiten selbständig und teamorientiert, engagiert und zielorientiert mit hohem Qualitätsanspruch 
• Sie schätzen den Gestaltungsspielraum eines international tätigen Mittelständlers 

• Dr. Werner Freyberg Chemische Fabrik Delitia Nachf. GmbH & Co. KG 
Dr.-Werner-Freyberg-Straße 11, 69514 Laudenbach, Telefon 06201 708-0 

• Informationen zur Unternehmensgruppe unter www.dd-group.com 

• Informationen zur Aufgabenstellung: Christian Kleffmann, CFO, Telefon 06201 708-109 

• Empfänger Ihrer aussagekräftigen Bewerbung (max. 2 Dateien inkl. Angaben zu Gehaltswunsch und Eintrittsdatum):  
Personalreferentin Petra Hook, E-Mail: personalwesen@dd-group.com 

• abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem mittelständisch geprägten,  
global agierenden und erfolgreichen Unternehmen 

• unbefristetes Arbeitsverhältnis mit umfangreichen Sozialleistungen der Chemiebranche und  
diverse Benefits (Kantine, kostenlose Parkplätze, Obst, Zuschüsse etc.) 

• modernes und angenehmes Arbeitsumfeld mit gemischten Teams, offenen Türen und flachen Hierarchien 

• individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 

• vielfältige Gesundheitsmaßnahmen mit dem Ziel einer Work-Life-Balance (JobRad®, Fitness-Studios, Events etc.) 

• ein verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Vielfalt der Menschen und den Schutz der Umwelt im  
Blick hat – für mehr Diversität und Nachhaltigkeit 

 

Die Detia Degesch Group ist eine mittelständische, international führende Unternehmensgruppe im Bereich 
Vorratsschutz und unterstützt mit ihren Produkten die Nahrungsmittelversorgung weltweit. Mit einem internationalen 
Team von rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vertreiben wir unsere Produkte in mehr als 120 Ländern. 
 
Für unseren Standort in Laudenbach in der Metropolregion Rhein-Neckar suchen wir für die Geschäftsleitung einen 
 

ESG Manager (m/w/d) 

Ihre Ansprechpartner 

Ihre Vorteile 

Ihr Profil 


